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Circolare n. 165 Cervia 29/04/2021

Ai Genitori

Ai Docenti

Ai Collaboratori Scolastici

Scuola dell'Infanzia Casa dei Bimbi - Pinarella
Scuola Primaria Spallicci

Scuola Primaria Deledda

Scuola Primaria Buonarroti

All'Albo

Oggetto: Oggetto: Comparto Istruzione ¢ Ricerca — SCIOPERQO Sezione Scuola
Azioni di sciopero previste per il giorno 06 MAGGIO 2021

Lo scrivente, acquisite le comunicazioni volontarie di adesione/non adesione comunica che il giorno
giovedi 06 maggio 2021 nei plessi indicati in indirizzo le lezioni si svolgeranno regolarmente.

In riferimento allo sciopero indetto da Cobas Scuola Sardegna, USB P.I. Scuola, Unicobas Scuola e
Universita, COBAS, SGB, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, acquisite le dichiarazioni
volontarie del personale, con un totale di dipendenti n. 162, di cui n. 27 “decisione di non comunicare” e nessuna
adesione, si comunica inoltre quanto segue:

1) Data, durata dello sciopero e personale interessato:

Lo Sciopero si svolgera per l’intera giornata del 06 maggio 2021, e riguarda il personale Dirigente, docente,
educativo ed ATA a tempo determinato ¢ indeterminato delle scuole di ogni ordine e grado, in Italia e all'estero.
Inoltre per la Scuola Primaria:

- Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle prove INVALSI il 06 maggio 2021;

- Sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione delle prove INVALSI a
partire dal 06 maggio 2021 e per tutta la durata delle suddette attivita.

2) La motivazione dello sciopero riguarda:

- COBAS Scuola Sardegna: contro le Leggi n. 27/2020 e n.41/2020; per la corresponsione di una indennita di rischio
a tutto il personale; per una qualificata e rapida campagna di assunzioni; per il risarcimento e l'adeguamento di
pensioni e stipendi per gli Ata ex Enti locali; per le modifiche ai concorsi per docenti che tengano conto dei diritti
pregressi; per il risanamento dell'edilizia scolastica; per uno stato giuridico ¢ mansionario degno del personale
educativo; contro la norma del vincolo quinquennale; per contrastare l'approvazione della legge sulla
regionalizzazione; contro la nuova disciplina dello sciopero; per protestare contro i quiz INVALSI; per una
valutazione finale che tenga conto della limitazione del diritto allo studio in presenza a causa della pandemia; contro
'estensione del calendario scolastico;

- USB P.I. Scuola: in considerazione: dell'emergenza pandemica che ha condizionato 1'anno scolastico; la decisione
di svolgere ugualmente le prove INVALSI; L'Accordo del 2 dicembre 2020 che limita il diritto di sciopero;
l'insufficienza delle misure del reclutamento; 'inadeguatezza degli organici rispetto all'aumento dei carichi di lavoro
e delle responsabilita; l'insufficienza delle risorse per la ripartenza in sicurezza; I'assenza di finanziamenti adeguati
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per l'edilizia scolastica; il finanziamento delle scuole paritarie che toglie risorse alla scuola pubblica; l'inaccettabilita
del superamento delle norme contrattuali da parte del CCNI del 24/10/2020; il percorso di internalizzazione degli
ATA provenienti dai servizi di pulizia ancora non completato

- Unicobas Scuola ¢ Universita: contro il Protocollo di rientro sottoscritto da CGIL, CISL, UIL ¢ SNALS; contro le
Leggi n. 27/2020 e n.41/2020; per la corresponsione di una indennita di rischio a tutto il personale; per una
qualificata e rapida campagna di assunzioni; per il risarcimento e 1'adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex
Enti locali; per le modifiche ai concorsi per docenti che tengano conto dei diritti pregressi; per il risanamento
dell'edilizia scolastica; per uno stato giuridico ¢ mansionario degno del personale educativo; contro la norma del
vincolo quinquennale; per contrastare l'approvazione della legge sulla regionalizzazione; contro le prove INVALSI;
contro I'estensione del calendario scolastico;

- COBAS: contro i quiz INVALSI sempre inutili e dannosi e tanto pit insensati durante la crisi pandemica;

- SGB: contro lo svolgimento delle prove INVALSI e la mortificazione della dignita anche professionale del
personale; le carenze strutturali del settore scolastico evidenziate dall'emergenza mancanza di organici adeguati; il
divieto di sostituzione;

- CUB SUR: la riapertura in sicurezza delle scuole, la stabilizzazione del personale precario, l'abolizione della
distinzione tra organico di fatto e di diritto, l'abrogazione del vincolo quinquennale per i docenti neo assunti,
l'aumento degli stipendi adeguandoli alla media europea, maggiori finanziamenti per edilizia scolastica, la
cancellazione dei test INVALSI, 1'adeguamento alla media OCSE dei finanziamenti per il comparto istruzione, il
rifiuto di ogni ipotesi di autonomia differenziata.

3) Rappresentativita a livello nazionale:

La rappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come certificato dall’ARAN per il
triennio 2019-2021 ¢ la seguente:

Cobas Scuola Sardegna O.S. non rilevata - USB P.I. Scuola 0,63 - Unicobas Scuola e Universita 0,27 -

COBAS 1,62 - SGB 0,05 - CUB SUR 0,19.

4) Voti ottenuti nell'ultima elezione RSU:
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in oggetto non
hanno presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.

5) Percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi:

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente anno scolastico e
dell’anno scolastico precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzio-
ne scolastica tenuto al servizio:

A.S. 2020/2021:

24/09/2020 adesione 1,6% - 25/09/2020 adesione 0,8% - 23/10/2020 adesione 0,69% -

25/11/2020 adesione 0,70% - 26/03/2021 adesione 0,67%

A.S. 2019/2020:

27/09/2019 adesione 3,78% - 25/10/2019 adesione 2,04% - 14/02/2020 adesione 4,8% -

24/08/2020 adesione 0,0% - 25/08/2020 adesione 0,0%

6) Prestazioni indispensabili da garantire:

ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita.

Distinti saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Giancarlo Frassineti
Firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 (CAD)
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Circolare n. 165 Cervia 29/04/2021

Ai Genitori

Ai Docenti

Ai Collaboratori Scolastici
Scuola dell'Infanzia Alessandrini
Scuola Primaria Manzi

All'Albo

Oggetto:_Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — SCIOPERO Sezione Scuola
Azioni di sciopero previste per il giorno 06 MAGGIO 2021

Lo scrivente, acquisite le comunicazioni volontarie di adesione/non adesione comunica che il giorno
giovedi 06 maggio 2021 nei plessi indicati in indirizzo le lezioni si svolgeranno regolarmente e non é
garantito il servizio di sorveglianza da parte dei collaboratori scolastici.

In riferimento allo sciopero indetto da Cobas Scuola Sardegna, USB P.I. Scuola, Unicobas Scuola e
Universita, COBAS, SGB, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, acquisite le dichiarazioni
volontarie del personale, con un totale di dipendenti n. 162, di cui n. 27 “decisione di non comunicare” e nessuna
adesione, si comunica inoltre quanto segue:

1) Data, durata dello sciopero e personale interessato:

Lo Sciopero si svolgera per l’intera giornata del 06 maggio 2021, e riguarda il personale Dirigente, docente,
educativo ed ATA a tempo determinato e indeterminato delle scuole di ogni ordine e grado, in Italia e all'estero.
Inoltre per la Scuola Primaria:

- Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle prove INVALSI il 06 maggio 2021;

- Sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione delle prove INVALSI a
partire dal 06 maggio 2021 e per tutta la durata delle suddette attivita.

2) La motivazione dello sciopero riguarda:

- COBAS Scuola Sardegna: contro le Leggi n. 27/2020 e n.41/2020; per la corresponsione di una indennita di rischio
a tutto il personale; per una qualificata ¢ rapida campagna di assunzioni; per il risarcimento e l'adeguamento di
pensioni e stipendi per gli Ata ex Enti locali; per le modifiche ai concorsi per docenti che tengano conto dei diritti
pregressi; per il risanamento dell'edilizia scolastica; per uno stato giuridico e mansionario degno del personale
educativo; contro la norma del vincolo quinquennale; per contrastare l'approvazione della legge sulla
regionalizzazione; contro la nuova disciplina dello sciopero; per protestare contro i quiz INVALSI; per una
valutazione finale che tenga conto della limitazione del diritto allo studio in presenza a causa della pandemia; contro
I'estensione del calendario scolastico;

- USB P.I. Scuola: in considerazione: dell'emergenza pandemica che ha condizionato 1'anno scolastico; la decisione
di svolgere ugualmente le prove INVALSI;L'Accordo del 2 dicembre 2020 che limita il diritto di sciopero;
l'insufficienza delle misure del reclutamento; l'inadeguatezza degli organici rispetto all'aumento dei carichi di lavoro
e delle responsabilita; l'insufficienza delle risorse per la ripartenza in sicurezza; l'assenza di finanziamenti adeguati
per l'edilizia scolastica; il finanziamento delle scuole paritarie che toglie risorse alla scuola pubblica; l'inaccettabilita
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del superamento delle norme contrattuali da parte del CCNI del 24/10/2020; il percorso di internalizzazione degli
ATA provenienti dai servizi di pulizia ancora non completato

- Unicobas Scuola e Universita: contro il Protocollo di rientro sottoscritto da CGIL, CISL, UIL e SNALS; contro le
Leggi n. 27/2020 e n.41/2020; per la corresponsione di una indennita di rischio a tutto il personale; per una
qualificata e rapida campagna di assunzioni; per il risarcimento e I'adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex
Enti locali; per le modifiche ai concorsi per docenti che tengano conto dei diritti pregressi; per il risanamento
dell'edilizia scolastica; per uno stato giuridico e mansionario degno del personale educativo; contro la norma del
vincolo quinquennale; per contrastare l'approvazione della legge sulla regionalizzazione; contro le prove INVALSI;
contro I'estensione del calendario scolastico;

- COBAS: contro i quiz INVALSI sempre inutili e dannosi e tanto pitl insensati durante la crisi pandemica;

- SGB: contro lo svolgimento delle prove INVALSI e la mortificazione della dignita anche professionale del
personale; le carenze strutturali del settore scolastico evidenziate dall'emergenza mancanza di organici adeguati; il
divieto di sostituzione;

- CUB SUR: la riapertura in sicurezza delle scuole, la stabilizzazione del personale precario, 1'abolizione della
distinzione tra organico di fatto e di diritto, l'abrogazione del vincolo quinquennale per i docenti neo assunti,
l'aumento degli stipendi adeguandoli alla media europea, maggiori finanziamenti per edilizia scolastica, la
cancellazione dei test INVALSI, 1'adeguamento alla media OCSE dei finanziamenti per il comparto istruzione, il
rifiuto di ogni ipotesi di autonomia differenziata.

3) Rappresentativita a livello nazionale:

La rappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come certificato dall’ARAN per il
triennio 2019-2021 ¢ la seguente:

Cobas Scuola Sardegna O.S. non rilevata - USB P.I. Scuola 0,63 - Unicobas Scuola e Universita 0,27 -

COBAS 1,62 - SGB 0,05 - CUB SUR 0,19.

4) Voti ottenuti nell'ultima elezione RSU:
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in oggetto non
hanno presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.

5) Percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi:

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente anno scolastico e
dell’anno scolastico precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzio-
ne scolastica tenuto al servizio:

A.S. 2020/2021:

24/09/2020 adesione 1,6% - 25/09/2020 adesione 0,8% - 23/10/2020 adesione 0,69% -

25/11/2020 adesione 0,70% - 26/03/2021 adesione 0,67%

A.S. 2019/2020:

27/09/2019 adesione 3,78% - 25/10/2019 adesione 2,04% - 14/02/2020 adesione 4,8% -

24/08/2020 adesione 0,0% - 25/08/2020 adesione 0,0%

6) Prestazioni indispensabili da garantire:

ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita.

Distinti saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Giancarlo Frassineti
Firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 (CAD)
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Circolare n. 165 Cervia 29/04/2021

Ai Genitori

Ai Docenti

Ai Collaboratori Scolastici
Scuola Primaria Pascoli
All'Albo

Oggetto: Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — SCIOPERQO Sezione Scuola
Azioni di sciopero previste per il giorno 06 MAGGIO 2021

Lo scrivente, acquisite le comunicazioni volontarie di adesione/non adesione
COMUNICA

CHE IL GIORNO GIOVED!I’ 06 MAGGIO 2021 NELLA SCUOLA PRIMARIA PASCOLI
le lezioni si svolgeranno secondo il seguente PIANO DI FUNZIONAMENTO

CLASSI ORARIO LEZIONI
1°A Lezioni garantite
2°A Lezioni garantite
3°A Lezioni NON GARANTITE dalle ore 10:00 alle ore 11:00 e dalle 13:00 alle ore 16:00
4°A Lezioni garantite
5°A Lezioni garantite
4°B Lezioni garantite
5°B Lezioni garantite
1°C Lezioni garantite
2°C Lezioni garantite
3°C Lezioni garantite

Il servizio di sorveglianza da parte dei collaboratori scolasticic NON E° GARANTITO, eventualmente i docenti
dovranno garantire la sorveglianza, la vigilanza, I'apertura e la chiusura della scuola.

In riferimento allo sciopero indetto da Cobas Scuola Sardegna, USB P.I. Scuola, Unicobas Scuola e
Universita, COBAS, SGB, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, acquisite le dichiarazioni
volontarie del personale, con un totale di dipendenti n. 162, di cui n. 27 “decisione di non comunicare” ¢ nessuna
adesione, si comunica inoltre quanto segue:

1) Data, durata dello sciopero e personale interessato:
Lo Sciopero si svolgera per I’intera giornata del 06 maggio 2021, e riguarda il personale Dirigente, docente,
educativo ed ATA a tempo determinato e indeterminato delle scuole di ogni ordine e grado, in Italia e all'estero.
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Inoltre per la Scuola Primaria:

- Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle prove INVALSI il 06 maggio 2021;

- Sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione delle prove INVALSI a
partire dal 06 maggio 2021 e per tutta la durata delle suddette attivita.

2) La motivazione dello sciopero riguarda:

- COBAS Scuola Sardegna: contro le Leggi n. 27/2020 e n.41/2020; per la corresponsione di una indennita di rischio
a tutto il personale; per una qualificata e rapida campagna di assunzioni; per il risarcimento e l'adeguamento di
pensioni e stipendi per gli Ata ex Enti locali; per le modifiche ai concorsi per docenti che tengano conto dei diritti
pregressi; per il risanamento dell'edilizia scolastica; per uno stato giuridico e mansionario degno del personale
educativo; contro la norma del vincolo quinquennale; per contrastare I'approvazione della legge sulla
regionalizzazione; contro la nuova disciplina dello sciopero; per protestare contro i quiz INVALSI; per una
valutazione finale che tenga conto della limitazione del diritto allo studio in presenza a causa della pandemia; contro
I'estensione del calendario scolastico;

- USB P.I. Scuola: in considerazione: dell'emergenza pandemica che ha condizionato 1'anno scolastico; la decisione
di svolgere ugualmente le prove INVALSI;L'Accordo del 2 dicembre 2020 che limita il diritto di sciopero;
l'insufficienza delle misure del reclutamento; l'inadeguatezza degli organici rispetto all'aumento dei carichi di lavoro
e delle responsabilita; l'insufficienza delle risorse per la ripartenza in sicurezza; I'assenza di finanziamenti adeguati
per 'edilizia scolastica; il finanziamento delle scuole paritarie che toglie risorse alla scuola pubblica; 1'inaccettabilita
del superamento delle norme contrattuali da parte del CCNI del 24/10/2020; il percorso di internalizzazione degli
ATA provenienti dai servizi di pulizia ancora non completato

- Unicobas Scuola ¢ Universita: contro il Protocollo di rientro sottoscritto da CGIL, CISL, UIL ¢ SNALS; contro le
Leggi n. 27/2020 e n.41/2020; per la corresponsione di una indennita di rischio a tutto il personale; per una
qualificata e rapida campagna di assunzioni; per il risarcimento e l'adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex
Enti locali; per le modifiche ai concorsi per docenti che tengano conto dei diritti pregressi; per il risanamento
dell'edilizia scolastica; per uno stato giuridico e mansionario degno del personale educativo; contro la norma del
vincolo quinquennale; per contrastare l'approvazione della legge sulla regionalizzazione; contro le prove INVALSI;
contro I'estensione del calendario scolastico;

- COBAS: contro i quiz INVALSI sempre inutili ¢ dannosi e tanto piu insensati durante la crisi pandemica;

- SGB: contro lo svolgimento delle prove INVALSI e la mortificazione della dignita anche professionale del
personale; le carenze strutturali del settore scolastico evidenziate dall'emergenza mancanza di organici adeguati; il
divieto di sostituzione;

- CUB SUR: la riapertura in sicurezza delle scuole, la stabilizzazione del personale precario, l'abolizione della
distinzione tra organico di fatto e di diritto, l'abrogazione del vincolo quinquennale per i docenti neo assunti,
l'aumento degli stipendi adeguandoli alla media europea, maggiori finanziamenti per edilizia scolastica, la
cancellazione dei test INVALSI, l'adeguamento alla media OCSE dei finanziamenti per il comparto istruzione, il
rifiuto di ogni ipotesi di autonomia differenziata.

3) Rappresentativita a livello nazionale:

La rappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come certificato dall’ARAN per il
triennio 2019-2021 ¢ la seguente:

Cobas Scuola Sardegna O.S. non rilevata- USB P.I. Scuola 0,63 - Unicobas Scuola e Universita 0,27 - COBAS
1,62 -, SGB 0,05 - CUB SUR 0,19.

4) Voti ottenuti nell'ultima elezione RSU:
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in oggetto non
hanno presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.

5) Percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi:

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente anno scolastico e
dell’anno scolastico precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzio-
ne scolastica tenuto al servizio:

A.S. 2020/2021:

24/09/2020 adesione 1,6% - 25/09/2020 adesione 0,8% - 23/10/2020 adesione 0,69% -

25/11/2020 adesione 0,70% - 26/03/2021 adesione 0,67%

A.S. 2019/2020:

27/09/2019 adesione 3,78% - 25/10/2019 adesione 2,04% - 14/02/2020 adesione 4,8% -

24/08/2020 adesione 0,0% - 25/08/2020 adesione 0,0%



6) Prestazioni indispensabili da garantire:

ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita.

Distinti saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Giancarlo Frassineti
Firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 (CAD)

(DA RESTITUIRE FIRMATO PER PRESA VISIONE)

IL SOTTOSCRITTO GENITORE DELL'ALUNNO/A FREQUENTANTE

LA CLASSE/SEZIONE DELLA SCUOLA PRIMARIA G.PASCOLI ATTESTA DI AVER RICEVUTO LA COMUNICAZIONE RELATIVA

AL PIANO DI FUNZIONAMENTO RELATIVO ALLO SCIOPERO DEL 06/05/2021.

Cervia, FIRMA GENITORE
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Circolare n. 165 Cervia 29/04/2021

Ai Genitori

Ai Docenti

Ai Collaboratori Scolastici

Scuola dell’Infanzia Casa dei Bimbi - Tagliata
All'Albo

Oggetto: Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — SCIOPERO Sezione Scuola
AZIONI DI SCIOPERO PREVISTE PER IL GIORNO 06 MAGGIO 2021

Lo scrivente, acquisite le comunicazioni volontarie di adesione/non adesione

COMUNICA

CHE NEL GIORNO DI GIOVEDI' 06 MAGGIO 2021 NELLA SCUOLA DELL'INFANZIA CASA DEI BIMBI -
TAGLIATA le lezioni si svolgeranno secondo il seguente PIANO DI FUNZIONAMENTO

CLASSI ORARIO LEZIONI

4°SEZ. Lezioni NON GARANTITE dalle ore 08:00 alle ore 10:00
5°SEZ. Lezioni garantite

6°SEZ Lezioni garantite

11 servizio di sorveglianza da parte dei collaboratori scolastici ¢ garantito.

In riferimento allo sciopero indetto da Cobas Scuola Sardegna, USB P.I. Scuola, Unicobas Scuola e
Universita, COBAS, SGB, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, acquisite le dichiarazioni
volontarie del personale, con un totale di dipendenti n. 162, di cui n. 27 “decisione di non comunicare” e nessuna
adesione, si comunica inoltre quanto segue:

1) Data, durata dello sciopero e personale interessato:

Lo Sciopero si svolgera per I’intera giornata del 06 maggio 2021, e riguarda il personale Dirigente, docente,
educativo ed ATA a tempo determinato e indeterminato delle scuole di ogni ordine e grado, in Italia e all'estero.
Inoltre per la Scuola Primaria:

- Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle prove INVALSI il 06 maggio 2021;

- Sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione delle prove INVALSI a
partire dal 06 maggio 2021 e per tutta la durata delle suddette attivita.
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2) La motivazione dello sciopero riguarda:

- COBAS Scuola Sardegna: contro le Leggi n. 27/2020 e n.41/2020; per la corresponsione di una indennita di rischio
a tutto il personale; per una qualificata ¢ rapida campagna di assunzioni; per il risarcimento e l'adeguamento di
pensioni e stipendi per gli Ata ex Enti locali; per le modifiche ai concorsi per docenti che tengano conto dei diritti
pregressi; per il risanamento dell'edilizia scolastica; per uno stato giuridico e mansionario degno del personale
educativo; contro la norma del vincolo quinquennale; per contrastare l'approvazione della legge sulla
regionalizzazione; contro la nuova disciplina dello sciopero; per protestare contro i quiz INVALSI; per una
valutazione finale che tenga conto della limitazione del diritto allo studio in presenza a causa della pandemia; contro
I'estensione del calendario scolastico;

- USB P.I. Scuola: in considerazione: dell'emergenza pandemica che ha condizionato I'anno scolastico; la decisione
di svolgere ugualmente le prove INVALSI;L'Accordo del 2 dicembre 2020 che limita il diritto di sciopero;
l'insufficienza delle misure del reclutamento; l'inadeguatezza degli organici rispetto all'aumento dei carichi di lavoro
e delle responsabilita; l'insufficienza delle risorse per la ripartenza in sicurezza; l'assenza di finanziamenti adeguati
per l'edilizia scolastica; il finanziamento delle scuole paritarie che toglie risorse alla scuola pubblica; l'inaccettabilita
del superamento delle norme contrattuali da parte del CCNI del 24/10/2020; il percorso di internalizzazione degli
ATA provenienti dai servizi di pulizia ancora non completato

- Unicobas Scuola e Universita: contro il Protocollo di rientro sottoscritto da CGIL, CISL, UIL ¢ SNALS; contro le
Leggi n. 27/2020 e n.41/2020; per la corresponsione di una indennita di rischio a tutto il personale; per una
qualificata e rapida campagna di assunzioni; per il risarcimento e 1'adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex
Enti locali; per le modifiche ai concorsi per docenti che tengano conto dei diritti pregressi; per il risanamento
dell'edilizia scolastica; per uno stato giuridico ¢ mansionario degno del personale educativo; contro la norma del
vincolo quinquennale; per contrastare 1'approvazione della legge sulla regionalizzazione; contro le prove INVALSI;
contro I'estensione del calendario scolastico;

- COBAS: contro i quiz INVALSI sempre inutili e dannosi e tanto pit insensati durante la crisi pandemica;

- SGB: contro lo svolgimento delle prove INVALSI e la mortificazione della dignita anche professionale del
personale; le carenze strutturali del settore scolastico evidenziate dall'emergenza mancanza di organici adeguati; il
divieto di sostituzione;

- CUB SUR: la riapertura in sicurezza delle scuole, la stabilizzazione del personale precario, l'abolizione della
distinzione tra organico di fatto e di diritto, l'abrogazione del vincolo quinquennale per i docenti neo assunti,
l'aumento degli stipendi adeguandoli alla media europea, maggiori finanziamenti per edilizia scolastica, la
cancellazione dei test INVALSI, 1'adeguamento alla media OCSE dei finanziamenti per il comparto istruzione, il
rifiuto di ogni ipotesi di autonomia differenziata.

3) Rappresentativita a livello nazionale:
La rappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come certificato dall’ARAN per il
triennio 2019-2021 ¢ la seguente:

Cobas Scuola Sardegna O.S. non rilevata - USB P.I. Scuola 0,63 - Unicobas Scuola e Universita 0,27 -
COBAS 1,62 - SGB 0,05 - CUB SUR 0,19.

4) Voti ottenuti nell'ultima elezione RSU:
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in oggetto non
hanno presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.

5) Percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi:

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente anno scolastico e
dell’anno scolastico precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzio-
ne scolastica tenuto al servizio:

A.S. 2020/2021:
24/09/2020 adesione 1,6% - 25/09/2020 adesione 0,8% - 23/10/2020 adesione 0,69% -
25/11/2020 adesione 0,70% - 26/03/2021 adesione 0,67%

A.S. 2019/2020:
27/09/2019 adesione 3,78% - 25/10/2019 adesione 2,04% - 14/02/2020 adesione 4,8% -
24/08/2020 adesione 0,0% - 25/08/2020 adesione 0,0%



6) Prestazioni indispensabili da garantire:

ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita.

Distinti saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Giancarlo Frassineti
Firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 (CAD)

(DA RESTITUIRE FIRMATO PER PRESA VISIONE)

IL SOTTOSCRITTO GENITORE DELL'ALUNNO/A FREQUENTANTE

LA CLASSE/SEZIONE DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA CASA DEI BIMBI TAGLIATA ATTESTA DI AVER RICEVUTO LA

COMUNICAZIONE RELATIVA AL PIANO DI FUNZIONAMENTO RELATIVO ALLO SCIOPERO DEL 06/05/2021.

Cervia,

FIRMA GENITORE
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Circolare n. 165

Cervia 29/04/2021

Ai Genitori
Ai Docenti

Ai Collaboratori Scolastici
Scuola Secondaria di Primo Grado

All'Albo

Oggetto: Oggetto: Comparto Istruzione ¢ Ricerca — SCIOPEROQO Sezione Scuola
Azioni di sciopero previste per il giorno 06 MAGGIO 2021

Lo scrivente, acquisite le comunicazioni volontarie di adesione/non adesione COMUNICA

CHE NEL GIORNO DI GIOVEDI' 06 MAGGIO 2021 SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
le lezioni si svolgeranno secondo il seguente PIANO DI FUNZIONAMENTO

SOSTEGNO:

SOSTEGNO: Garantito

CLASSI ORARIO LEZIONI
1"A 8.05 —9.05 GARANTITA
9.05 - 10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 GARANTITA
11.10-12.05 GARANTITA
12.05 - 13.05 GARANTITA
13,05 - 14,05 NON GARANTITA
Garantito
2 "A 8.05-9.05 GARANTITA
9.05 -10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 NON GARANTITA
11.10 — 12.05 GARANTITA
12.05-13.05 NON GARANTITA
3MA 8.05-9.05 GARANTITA
9.05-10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 NON GARANTITA
11.10 — 12.05 NON GARANTITA
12.05-13.05 GARANTITA
13,05 - 14,05 GARANTITA
1B 8.05-9.05 GARANTITA
9.05 - 10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 GARANTITA
11.10 — 12.05 GARANTITA — ALTERNATIVA NON GARANTITA
12.05 - 13.05 GARANTITA

SOSTEGNO: Garantito
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2"B 8.05-9.05 GARANTITA
9.05 - 10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 GARANTITA
11.10 - 12.05 GARANTITA
12.05 - 13.05 GARANTITA
SOSTEGNO: 1) Garantito dalle ore 08:05 alle ore 13:05
2) Non garantito dalle ore 08:05 alle ore 11:00
3B 8.05 -9.05 GARANTITA
9.05-10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 GARANTITA
11.10 - 12.05 GARANTITA
12.05-13.05 GARANTITA
1°C 8.05 — 9.05 GARANTITA
9.05 - 10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 GARANTITA
11.10 — 12.05 GARANTITA
12.05 -13.05 NON GARANTITA
2°C 8.05 -9.05 GARANTITA
9.05 - 10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 GARANTITA
11.10 — 12.05 GARANTITA
12.05—13.05 NON GARANTITA
17D 8.05-9.05 NON GARANTITA
9.05 - 10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 GARANTITA
11.10 - 12.05 GARANTITA
12.05-13.05 GARANTITA
13,05 - 14,05 NON GARANTITA
2"D 8.05-9.05 GARANTITA
9.05 - 10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 NON GARANTITA
11.10 — 12.05 NON GARANTITA
12.05-13.05 GARANTITA
37D 8.05-9.05 GARANTITA
9.05 - 10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 GARANTITA
11.10 - 12.05 NON GARANTITA
12.05 - 13.05 NON GARANTITA
SOSTEGNO: Non garantito dalle ore 12:05 alle ore 13:05
17E 8.05-9.05 GARANTITA
9.05-10.05 GARANTITA
10.05 — 11.00 NON GARANTITA
11.10 - 12.05 NON GARANTITA
12.05-13.05 NON GARANTITA
13.05 - 14.05 NON GARANTITA
2"E 8.05 -9.05 NON GARANTITA
9.05 - 10.05 NON GARANTITA
10.05 - 11.00 NON GARANTITA
11.10 — 12.05 GARANTITA
12.05-13.05 GARANTITA
13.05 — 14.05 GARANTITA

SOSTEGNO: 1) Garantito dalle ore 08:05 alle ore 13:05
2) Non garantito dalle ore 11:10 alle 12:05 e dalle ore 13:05 alle ore 14:05

3°E

8.056-9.05 NON GARANTITA
9.05-10.05 NON GARANTITA
10.05 - 11.00 NON GARANTITA
11.10-12.05 NON GARANTITA
12.05-13.05 NON GARANTITA

13,05 — 14,05

NON GARANTITA




P1 8.05-9.05 NON GARANTITA
9.05 - 10.05 GARANTITA
10.05 - 11.00 NON GARANTITA
11.10 - 12.05 GARANTITA
12.05 -13.05 GARANTITA

P3 8.05 -9.05 GARANTITA
9.05-10.05 NON GARANTITA
10.05 -11.00 GARANTITA
11.10-12.05 GARANTITA
12.05-13.05 GARANTITA

Non ¢& garantito il servizio di sorveglianza da parte dei collaboratori scolastici.

Si raccomanda di verificare nella mattinata stessa la presenza degli insegnanti di classe, prima di lasciare il
proprio figlio a scuola. I genitori potranno avvalersi del servizio di trasporto scolastico solo se certi della
presenza del Docente.

Si sottolinea 1I’importanza di controllare che tutti gli alunni anche quelli assenti, vengano informati.

Si ricorda che: Docenti e collaboratori scolastici dovranno prestare attenzione all’ingresso in modo da accogliere
solo gli alunni i cui insegnanti siano presenti fermo restando che i ragazzi non accompagnati dovranno essere
comungque accolti e che, solo successivamente verranno contattati i genitori per venirli a ritirare.

In ogni modo Docenti e Collaboratori Scolastici in servizio dovranno vigilare sugli alunni che sono stati
accettati nell’edificio.

In riferimento allo sciopero indetto da Cobas Scuola Sardegna, USB P.I. Scuola, Unicobas Scuola e
Universita, COBAS, SGB, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, acquisite le dichiarazioni
volontarie del personale, con un totale di dipendenti n. 162, di cui n. 27 “decisione di non comunicare” ¢ nessuna
adesione, si comunica inoltre quanto segue:

1) Data, durata dello sciopero e personale interessato:

Lo Sciopero si svolgera per I’intera giornata del 06 maggio 2021, e riguarda il personale Dirigente, docente,
educativo ed ATA a tempo determinato e indeterminato delle scuole di ogni ordine e grado, in Italia e all'estero.
Inoltre per la Scuola Primaria:

- Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle prove INVALSI il 06 maggio 2021;

- Sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione delle prove INVALSI a
partire dal 06 maggio 2021 e per tutta la durata delle suddette attivita.

2) La motivazione dello sciopero riguarda:

- COBAS Scuola Sardegna: contro le Leggi n. 27/2020 e n.41/2020; per la corresponsione di una indennita di rischio
a tutto il personale; per una qualificata e rapida campagna di assunzioni; per il risarcimento e 1'adeguamento di
pensioni e stipendi per gli Ata ex Enti locali; per le modifiche ai concorsi per docenti che tengano conto dei diritti
pregressi; per il risanamento dell'edilizia scolastica; per uno stato giuridico ¢ mansionario degno del personale
educativo; contro la norma del vincolo quinquennale; per contrastare l'approvazione della legge sulla
regionalizzazione; contro la nuova disciplina dello sciopero; per protestare contro i quiz INVALSI; per una
valutazione finale che tenga conto della limitazione del diritto allo studio in presenza a causa della pandemia; contro
l'estensione del calendario scolastico;

- USB P.I. Scuola: in considerazione: dell'emergenza pandemica che ha condizionato I'anno scolastico; la decisione
di svolgere ugualmente le prove INVALSI;L'Accordo del 2 dicembre 2020 che limita il diritto di sciopero;
l'insufficienza delle misure del reclutamento; l'inadeguatezza degli organici rispetto all'aumento dei carichi di lavoro
e delle responsabilita; l'insufficienza delle risorse per la ripartenza in sicurezza; l'assenza di finanziamenti adeguati
per l'edilizia scolastica; il finanziamento delle scuole paritarie che toglie risorse alla scuola pubblica; l'inaccettabilita
del superamento delle norme contrattuali da parte del CCNI del 24/10/2020; il percorso di internalizzazione degli
ATA provenienti dai servizi di pulizia ancora non completato

- Unicobas Scuola e Universita: contro il Protocollo di rientro sottoscritto da CGIL, CISL, UIL e SNALS; contro le
Leggi n. 27/2020 e n.41/2020; per la corresponsione di una indennita di rischio a tutto il personale; per una
qualificata e rapida campagna di assunzioni; per il risarcimento e I'adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex
Enti locali; per le modifiche ai concorsi per docenti che tengano conto dei diritti pregressi; per il risanamento
dell'edilizia scolastica; per uno stato giuridico e mansionario degno del personale educativo; contro la norma del
vincolo quinquennale; per contrastare 1'approvazione della legge sulla regionalizzazione; contro le prove INVALSI;



contro l'estensione del calendario scolastico;

- COBAS: contro i quiz INVALSI sempre inutili e dannosi e tanto piu insensati durante la crisi pandemica;

- SGB: contro lo svolgimento delle prove INVALSI e la mortificazione della dignita anche professionale del
personale; le carenze strutturali del settore scolastico evidenziate dall'emergenza mancanza di organici adeguati; il
divieto di sostituzione;

- CUB SUR: la riapertura in sicurezza delle scuole, la stabilizzazione del personale precario, l'abolizione della
distinzione tra organico di fatto e di diritto, l'abrogazione del vincolo quinquennale per i docenti neo assunti,
l'aumento degli stipendi adeguandoli alla media europea, maggiori finanziamenti per edilizia scolastica, la
cancellazione dei test INVALSI, 1'adeguamento alla media OCSE dei finanziamenti per il comparto istruzione, il
rifiuto di ogni ipotesi di autonomia differenziata.

3) Rappresentativita a livello nazionale:

La rappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come certificato dall’ARAN per il
triennio 2019-2021 ¢ la seguente:

Cobas Scuola Sardegna O.S. non rilevata - USB P.I. Scuola 0,63 - Unicobas Scuola e Universita 0,27 -

COBAS 1,62 - SGB 0,05 - CUB SUR 0,19.

4) Voti ottenuti nell'ultima elezione RSU:
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in oggetto non
hanno presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.

5) Percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi:

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente anno scolastico e
dell’anno scolastico precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzio-
ne scolastica tenuto al servizio:

A.S. 2020/2021:

24/09/2020 adesione 1,6% - 25/09/2020 adesione 0,8% - 23/10/2020 adesione 0,69% -

25/11/2020 adesione 0,70% - 26/03/2021 adesione 0,67%

A.S. 2019/2020:

27/09/2019 adesione 3,78% - 25/10/2019 adesione 2,04% - 14/02/2020 adesione 4,8% -

24/08/2020 adesione 0,0% - 25/08/2020 adesione 0,0%

6) Prestazioni indispensabili da garantire:

ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita.

Distinti saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Giancarlo Frassineti
Firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 (CAD)



