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Procedere con il concorso di fronte alla

\

crescita esponenziale dei contagi e una
scelta molto grave: diffidato il Ministero
per avere prove suppletive

Il Ministero dell’lstruzione fornisca i dati sui contagi e la quarantena:
abbiamo diritto di sapere quanti precari saranno esclusi dal concorso ed
esposti al rischio di contrarre il virus

| numeri dei contagi nel nostro Paese stanno crescendo in
maniera molto preoccupante, nelle scuole la situazione &
molto pesante in quanto I'organico che avrebbe dovuto
garantire il distanziamento ancora non é tutto in cattedra.ll
conferimento delle supplenze dalle GPS & ancora in alto
mare, non solo a Milano, ma anche in tante altre citta
grandi e medie, dove le nomine sotto tutt'altro che
concluse.

Il Ministero non sta dando alcuna indicazione alle scuole
su come gestire i punteggi sbagliati delle GPS e ancora una volta tutto il peso di questa ripresa della
scuola in presenza & stato scaricato su docenti e alunni che devono sopperire alle carenze su
reclutamento, organico e investimenti del Ministero.

In questo contesto l'unica certezza che ci offre la Ministra & che il concorso si fara, anche se la scuola &
in ginocchio, anche se questo escludera migliaia di persone che si trovano in quarantena per motivi di
servizio, anche se si favoriranno spostamenti e contatti promiscui che andrebbero evitati per limitare i
contagi.

Per questo il 7 ottobre abbiamo inviato una diffida ufficiale al Ministero dell'lstruzione, chiedendo le
prove suppletive e per questo chiediamo di avere i dati sui contagi e la quarantena dentro le scuole per
sapere quanti dei 66 mila candidati al concorso saranno esclusi.

Si pud non condividere un’idea sul reclutamento o sul concorso, ma la trasparenza € un obbligo della
pubblica amministrazione e noi oggi abbiamo diritto a conoscere 'impatto di queste scelte sui candidati
che aspettano una stabilizzazione da anni.

Per affissione all’albo sindacale


http://www.flcgil.it/scuola/il-concorso-straordinario-in-piena-emergenza-e-senza-prove-suppletive-discrimina-chi-si-trova-in-quarantena-per-motivi-di-servizio-o-esposto-al-rischio-di-contagio-la-flc-scrive-un-atto-di-messa-in-mora-e-diffida-rivolto-al-ministero-dell-istruzione.flc

Organico aggiuntivo: si faccia chiarezza!

Le organizzazioni sindacali scrivono al Ml per un incontro urgente sull'organico
aggiuntivo straordinario: occorre un confronto sulle risorse e sulle richieste dei
territori

WA fronte di numerose segnalazioni di problemi relativi
aaes all'assunzione del personale dell'organico aggiuntivo
&= cx art.231bis del DL Rilancio (DL 34/2020), la FLC
M CGIL ha sollecitato, insieme alle altre organizzazioni
sindacali, un incontro di informativa per essere
L aggiornati sulle difficolta che stanno emergendo in
questi giorni.

-t : In particolare & necessario fare chiarezza circa la
4 i T A congruenza fra le richieste di fabbisogno presentate
dagli USR nel mese di luglio e la loro concretizzazione in organico.
Vi terremo aggiornati.

Per affissione all’albo sindacale


http://www.flcgil.it/sindacato/documenti/lettere-comunicati-e-documenti/p295_2020-flc-cgil-cisl-fsur-uil-scuola-rua-snals-confsal-gilda-unams-richiesta-incontro-urgente-su-organico-covid.flc

