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Accreditati alle scuole i fondi MOF a.s.
2019/2020

Finalmente sarà possibile liquidare i compensi accessori al personale
scolastico

I  fondi  relativi  al  MOF (Miglioramento  dell’offerta
formativa) sono stati  accreditati  sui Pos delle scuole le
quali potranno finalmente liquidare i compensi accessori
al personale docente e ATA per le attività integrative e
aggiuntive svolte nell’anno scolastico 2019/2020.
Purtroppo  ogni  anno,  a  causa  dei  ritardi  del  MEF,  le
risorse spettanti alle scuole non vengono accreditate in
tempo utile per consentire che i compensi per le attività
accessorie  del  personale  vengano  liquidate  nei  tempi
fissati dal Ccnl, ovvero entro il 31 agosto di ogni anno.

Come  FLC  CGIL siamo  intervenuti  ripetutamente per
chiedere il  rispetto delle norme contrattuali e finalmente risulta che i  finanziamenti  previsti sono stati
assegnati  alle  scuole che,  anche  in  considerazione  del  periodo  feriale,  potranno  successivamente
procedere alla liquidazione dei compensi.

Docenti: accettazione o rinuncia
all’immissione in ruolo e decadenza dalle

diverse graduatorie
Una scheda aggiornata ad agosto 2020 che sintetizza la casistica

Nella scheda riportata di seguito sintetizziamo gli effetti dell’immissione in ruolo o della rinuncia al ruolo
per le diverse graduatorie in cui l’aspirante è inserito.

La scheda è aggiornata alla normativa vigente al 10 agosto 2020.

___________________

http://www.flcgil.it/scuola/liquidazione-compensi-accessori-mef-cattivo-pagatore-come-ogni-anno.flc


Effetti accettazione o rinuncia ruolo
(Ultimo aggiornamento 10 agosto 2020)

Graduatorie ad esaurimento
(GAE)

Immissione in ruolo da una GAE comporta:

• decadenza da tutte le GAE e dalle relative graduatorie d’istituto
di I fascia (dall’anno scolastico successivo) 

• all’esito positivo del periodo di formazione e di prova, 
decadenza da ogni graduatoria finalizzata alla stipulazione di 
contratti di lavoro a TD o TI, ad eccezione di graduatorie di 
concorsi ordinari, per titoli ed esami, di procedure concorsuali 
diverse da quella di immissione in ruolo. 

Rinuncia al ruolo da una GAE comporta esclusivamente
la decadenza dalla relativa GAE  (e da quella  di  posto
comune  corrispondente,  nel  caso  si  tratti  di  posto  di
sostegno) e  dalle  relative  graduatorie  d’istituto  di  I
fascia.

Graduatorie di Merito Regionali ad Esaurimento
(Dlgs 59/17 - DDG 85/18)

(Concorso Straordinario abilitati scuola secondaria 2018)

Immissione in ruolo da una GMRE comporta:

• decadenza dalle GAE e dalle relative graduatorie d’istituto di I fascia (dall’anno 
scolastico successivo) 

• all’esito positivo del periodo di formazione e di prova, decadenza da ogni graduatoria 
finalizzata alla stipulazione di contratti di lavoro a TD o TI, ad eccezione di graduatorie di 
concorsi ordinari, per titoli ed esami, di procedure concorsuali diverse da quella di 
immissione in ruolo. 

Rinuncia  al  ruolo  da  una
GMSR  comporta
esclusivamente:

• decadenza dalla 
relativa GMRE.

Graduatorie di Merito regionali
(Concorso ordinario 2016) 

Immissione in ruolo da una GM comporta: 

• decadenza dalle GAE e dalle relative graduatorie d’istituto di I fascia (dall’anno 
scolastico successivo) 

• all’esito positivo del periodo di formazione e di prova, decadenza da ogni graduatoria 
finalizzata alla stipulazione di contratti di lavoro a TD o TI, ad eccezione di graduatorie di 
concorsi ordinari, per titoli ed esami, di procedure concorsuali diverse da quella di 
immissione in ruolo. 

Rinuncia  al  ruolo  da  una
GMR  comporta
esclusivamente:

•



Graduatorie di Merito Straordinarie Regionali
(DM 17/10/2018 - DDG 1546/18)

(Concorso Straordinario 2018)

Immissione in ruolo da una GMSR comporta:

• all’esito positivo del periodo di formazione e di prova, decadenza da ogni graduatoria 
finalizzata alla stipulazione di contratti di lavoro a TD o TI, ad eccezione di graduatorie di 
concorsi ordinari, per titoli ed esami, di procedure concorsuali diverse da quella di 
immissione in ruolo. 

Nota: dall’Allegato A (istruzioni operative immissioni in ruolo 2020/21):  er quanto concerne i  docenti
immessi  in  ruolo  dalle  graduatorie  della  procedura  bandita  D.D.  1546/2018,  si  ricorda  che  detta
immissione  comportava la decadenza dalle altre graduatorie della medesima procedura, nonché dalle
graduatorie di istituto e dalle graduatorie ad esaurimento, e che pertanto costoro mantengono il diritto a
essere nominati in ruolo dalle graduatorie di merito dei concorsi ordinari per titoli ed esami.

Rinuncia al ruolo da una
GMSR  comporta
esclusivamente:

• decadenza dalla 
relativa GMSR.

Per affissione all’albo sindacale
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