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SU RECLUTAMENTO E PRECARIATO un
passo decisivo

Comunicato FLC CGIL, CISL FSUR federazione UIL Scuola RUA, SNALS
Confsal, Gilda-Unams

Il confronto al MIUR dopo l’intesa di Palazzo Chigi del 24

aprilescorso  comincia  a  dare  buoni  frutti  su  uno  dei  temi
centrali dell’agenda sindacale, quello della stabilizzazione del
lavoro precario.
La  soluzione  delineata  nel  comunicato  del  Ministro
dell’Istruzione, con la volontà di recepire la proposta sindacale
- peraltro puntuale e specifica - pur in attesa di verificare come
sarà formulato il  provvedimento  di  legge cui  si  fa  cenno,  è
sicuramente un passo decisivo in avanti rispetto alle richieste

formulate nella piattaforma della mobilitazione unitaria, ai contenuti dell’intesa col Governo e a quanto ribadito
in sede di confronto al tavolo tematico su reclutamento e precariato.
Ora in tempi strettissimi attendiamo una nuova convocazione del tavolo per un esame approfondito e dettagliato
di tutte le questioni che dovranno essere efficacemente tradotte nel testo da sottoporre all’esame delle Camere.
È chiaro che poi la palla passa alle decisioni politiche e alle responsabilità da assumere coerentemente anche in
sede parlamentare. Ci attendiamo che il buon lavoro fatto dalle organizzazioni sindacali trovi in tale sede il giusto
riscontro, nell’interesse delle tantissime persone che da anni sono in condizione di  precarietà  e della  scuola
stessa,  che  ha  bisogno  di  poter  contare  sulla  stabilità  del  personale  per  un’efficace  programmazione  della
didattica e un’ottimale gestione del sistema scolastico.

Roma, 24 maggio 2019

Per affissione all'albo sindacale
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MOBILITÀ E ORGANICI DOCENTI:
richiesta un’ulteriore proroga della
scadenza per l’inserimento dei dati

Dopo lo spostamento della scadenza al 27 maggio, i sindacati hanno
chiesto unitariamente un’ulteriore proroga che permetta il recupero di

tutti i posti disponibili in organico di diritto
Le organizzazioni sindacali, con una nuova lettera unitaria, hanno richiesto un’ulteriore proroga per l’inserimento
dei dati a SIDI, dal momento che quella precedente non solo ha coinciso anche con le elezioni.
La FLC CGIL ribadisce, con gli altri sindacati, l’importanza del recupero di tutti i posti disponibili in organico di
diritto prima di procedere alle operazioni di mobilità e di reclutamento: per fare questo è necessario pensare a
tempi più distesi, quindi ha invitato il MIUR ad individuare una nuova scadenza a partire dal 31 maggio.

Roma, 27 maggio 2019

Al Capo di Gabinetto Cons. Giuseppe Chinè
MIUR

Oggetto: Richiesta ulteriore proroga termine ultimo inserimento a sistema dati organici docenti.

Le scriventi OO.SS. ritengono che la proroga concessa dall'Amministrazione di due soli giorni (di cui uno pre-
festivo ed uno festivo -per di più coincidente con le elezioni-) dal 25 al 27 maggio, per l'inserimento al SIDI delle
disponibilità di organico docenti sia assolutamente insufficiente. L'Amministrazione non ha tenuto conto della
richiesta  -  sostanziale  e  non formale  – delle  OO.SS.  concedendo,  tra  l’altro,  un periodo di  tempo che non
consente di acquisire al sistema né le domande dei soprannumerari, né i posti resi vacanti con i pensionamenti
anticipati (quota cento) in organico di diritto e renderli  utili  per le operazioni di mobilità (soprattutto quelle
interprovinciali, la cui importanza è superfluo sottolineare) e di reclutamento.
Le  sottoscritte  OO.SS.  chiedono  pertanto  una  nuova  proroga  la  cui  scadenza  sia  da  individuare,  come  da
precedente richiesta, a partire dal 31 maggio.
Certi del vostro accoglimento, cordiali saluti.

FLC CGIL Francesco Sinopoli  CISL FSUR  Maddalena Gissi   UIL Scuola RUA Giuseppe Turi

SNALS Confsal   Elvira Serafini   GILDA Unams  Rino Di Meglio 
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