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Circolare n. 92 Cervia, 14/12/2017

Ai Docenti neoassunti
Ai Docenti Tutor
Al Sito Web

 Oggetto: Convocazione docenti neoassunti e docenti tutor – A.S. 2017-2018;
      Bilancio delle competenze.

Facendo seguito a quanto già finora posto in essere inerente l’oggetto, i docenti in 

indirizzo sono invitati ad un incontro con il Dirigente Scolastico il giorno 18 dicembre 2017, 

alle ore 14.00, per comunicazioni ed azioni inerenti gli atti fondanti del percorso: autovalutazione,

bilancio delle competenze, patto di sviluppo professionale, attività formative, attività di 

monitoraggio, accompagnamento, verifica e quanto previsto dalla normativa vigente in materia. 

Si ricorda a tutti i docenti che nel presente A.S. 2017-2018 sono (e saranno) poste in 

essere attività di osservazione e peer to peer che coinvolgono i docenti in indirizzo (l’attività di 

osservazione tra docente tutor e docente neo assunto o comunque in anno di prova e 

formazione è espressamente prevista dalla normativa). 

Si ricorda che i docenti tutor sono autorizzati a partecipare alle attività didattiche in aula, 

ad effettuare osservazione e a svolgere attività di peer to peer e quanto previsto dal D.M. n. 

850/2015 e dalla specifica normativa vigente in materia di anno di prova e formazione. 

Si sottolinea che il Bilancio delle competenze deve essere inteso come un’occasione di

riflessione in vista di un miglioramento futuro, un’opportunità per la rilevazione dei bisogni 

formativi di ciascun neoassunto. Il Bilancio delle competenze costituisce una sorta di “carta di

identità” del docente neoassunto e allo stesso tempo rappresenta il punto di partenza da cui si

snoderanno le attività formative previste per i neoassunti.



Per le sue caratteristiche, il Bilancio delle competenze dovrà essere redatto in forma di 

autovalutazione strutturata dal docente neoassunto con la collaborazione del docente tutor.

Al fine di consentire la redazione del conseguente “Patto per lo sviluppo professionale”, che

dovrà essere sottoscritto dal Dirigente scolastico, dal docente neoassunto e dal tutor, il Bilancio

delle competenze dovrà essere consegnato e depositato agli atti della scuola entro e non oltre

lunedì 15 gennaio 2018, in formato file e in formato cartaceo.

   Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Mariapia Metallo

      [Firma autografa sostituita a mezzo stampa

           ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. 39/1993]

/dj


