Erasmus+
“SUPPORTO ALLA PROFESSIONALITA stituto mprensivo
DOCENTE” Programmazione Percorso Formativo per ery i a

Un'esperienza di formazione attraverso Docenti di scuola Primaria e Secondaria,

la metodolgia del gruppo Balint.

Martedi 28-03-2017
Dalle 17:00 alle 19:00
Aula Magna I.C.Cervia 2

"LA DIDATTICA PER L'INCLUSIONE"
La sfida piu urgente: procedere con
coscienza.

Giugno 2017
Dalle 17:00 alle 19:00
Aula Magna |.C.Cervia 2

"IL PENSIERO NON VA IN VACANZA"
Pensiero Computazionale e
Problem Solving.

Giovedi 27-04-2017
dalle 17:00 alle 19:00
Aula Magna I.C.Cervia 2

Docente di Scienze Pedagogiche Dipartimento di
Medicina e Chirurgia Universita di Milano-Bicocca

"TI FACCIO VEDERE COME SIFA"
Per una comunita educata ed educante.

Giovedi 6-04-2017
dalle 17:30 alle 19:30
Magazzini del sale

per il coordinamento dei Progetti:

ERASMUS-+ Paternariati fra solo scuole:

INCLUSIONE e DISABILITA' (DM 663 Art. 1):

STEM (Dipartimento Pari Opportunita-Miur):

Con il Patrocinio del Comune di Cervia

CODICE MIUR RAIC829007 -
C.F. 92082630390
VIA CADUTI PER LA LIBERTA, 16 - 48015
CERVIA (RA) -
TEL.0544/71955 FAX 0544/72246
E MAIL: RAIC829007@ISTRUZIONE.IT -
PEC: RAIC829007@PEC.ISTRUZIONE.IT

Piano formativo per i docenti
per il BIENNIO SCOLASTICO
2016-2017
2017-2018

AREA DELL'INCLUSIONE

In collaborazione
con

q
g cresce



DOTT.GIACOMO MANCINI

Docente di psicologia clinica. Dipartimento Scienze
dell'Educazione UniBO “Alma Mater”

10 incontri di 2,30 h.

Cadenza mensile,

di cui i primi 2 a maggio e giugno 2017, poi da
settembre a giugno 2018

1incontro di restituzione a fine percorso
Somministrazione di questionari di valutazione
ante e post intervento.

DOTT.ROBERTO DAINESE

Docente di pedagogia speciale. Dipartimento Scienze
dell'Educazione UniBO “Alma Mater”

Da Settembre 2017

c/a 10 h concentrate + 5 Incontri di controllo
bimensili di 2 h. ciascuno, fino a giugno 2018.
1incontro di restituzione a fine percorso.l
incontro di restituzione a fine percorso.
Indicazioni di Metodologie, Strumenti,
Strategie e Attivitd per la Didattica Inclusiva.

DOTT.SSA ANTONELLA CARBONARD

Docente Associato confermato. Dipartimento di
Informatica- Scienza e Ingegneria UniBO “Alma Mater”

Giugno: inizio formazione durante il Campus
STEM (10 gg. X 4h.)

Settembre: c/a 10 h. concentrate
Partecipazione alle Olimpiadi del Problem
Solving (Cesena-giugno 2018)

COOPERATIVA SOCIALE KALEIDOS

Da Aprile a Giugno

4 incontri di 2 h. per ciascun gruppo

A.S. 2017-2018

Replica degli incontri per gli altri gruppi.
Si affronteranno_temidiversi, con‘attivita
sulla classe

ASS. STRATEGICA-MENTE INSIEME

A.S. 2016-2017

1incontro plenario da 3 h.

4 incontri per gruppo da 2h.
A.S. 2017-2018

1incontro plenario da 3 h.

4 incontri da 2h.

UNITA FORMATIVE

In base alla L.107/2015 che, all'art.1 comma 124, definisce
la formazione in servizio dei docenti di ruolo
“obbligatoria, permanente e strutturale”,

alla nota MIUR n. 35 del 7 gennaio 2016 avente per
oggetto "Indicazioni e orientamenti per la definizione del
piano triennale per la formazione del personale”;

al Piano Nazionale di Formazione che prevede che le
attivitd formative siano articolate in Unitd Formative,

¢ stato elaborato il presente Piano Formativo dell'Istituto
Comprensivo Cervia 2.

Sard cura dei docenti che sceglieranno le attivita
proposte, documentare e rendicontare all'Istituzione
scolastica il percorso svolto, tenendo conto che ciascuna
Unita Formativa dovra raggiungere 25 h. per conseguire
la certificazione del Dirigente Scolastico.



