
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  CERVIA  2
Codice MIUR RAIC829007 - C.F. 92082630390

Via Caduti per la Libertà, 16  -  48015  CERVIA (RA) - tel.0544/71955  fax 0544/72246
E mail: raic829007@istruzione.it  - Pec: raic829007@pec.istruzione.it 

web: www.iccervia2.it

Prot.n. 6876/A6 Cervia,  26 settembre 2017

All’Albo Pretorio On-line dell’Istituto
A tutti gli interessati

BANDO DI SELEZIONE PER EVENTUALE ATTRIBUZIONE DI INCARICHI AD ESPERTI ESTERNI
PER   PARTICOLARI ATTIVITÀ E INSEGNAMENTI

SCADENZA:  LUNEDI' 09 OTTOBRE 2017

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto l’art 7, c. 6 del  Dlgs. 165/01;
Visto il Decreto Legge n. 112/2008 convertito in Legge n. 133/2008;
Vista la Circolare n.2 del 11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
Visto che  l’art.40  del  D.I.  n.44  del  2001  attribuisce  alle  istituzioni  scolastiche  la  facoltà  di

stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari attività ed insegnamenti al fine
di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa;

Vista la Delibera del Consiglio d'Istituto n.51 del 08/01/2016 relativa all'approvazione del PTOF e la Delibera
del Consiglio di Istituto n.99 del 23/02/2017 relativa all'individuazione di Esperti per particolari attività e
insegnamenti;

Rende noto che è aperta la selezione per il conferimento di eventuali incarichi per prestazioni professionali
non continuative,  previa verifica dell’impossibilità di utilizzare a tale scopo personale interno o personale
dipendente della Pubblica Amministrazione:

1.  Psicologo/Psicoterapeuta  con  una  formazione  approfondita  e  esperienza  concreta  in  merito  all’area  delle
tecniche di osservazione dei processi di crescita e delle dinamiche di gruppo/classe/sezione della fascia 3/11 anni
ed  una  formazione  approfondita  ed  una  esperienza  concreta  nell’ambito  del  lavoro  di
formazione/consulenza/supervisione agli insegnanti e consulenza/formazione ai genitori;

2.1 Esperti  esterni  di  musica  per  lo  svolgimento  di  attività  di  propedeutica  musicale  nella  scuola  primaria
(utilizzo della voce, di strumenti a percussione - strumentario didattico del Metodo Orff – e flauto dolce);

2.2 Esperti esterni di musica  per lo svolgimento di attività di propedeutica musicale nella scuola dell'infanzia
(certificato nella propedeutica CML metodologia Suzuki); 

2.3 Esperto esterno di musica per lo svolgimento di un corso di chitarra per la Sc. Secondaria di I grado;

2.4 Esperto esterno di musica per lo svolgimento di un corso di pianoforte per la Sc. Secondaria di I grado;

3. Esperti nella conduzione di laboratori ludico creativi nella scuola dell'infanzia con una formazione approfondita
in merito a progetti  educativi-espressivi- teatrali,   creativi  (cucina, ceramica, ecc.)  e psicomotori (psicoterapia,
yoga, ballo ecc.) e  Esperti Danzaeducatori  nella conduzione di attività di espressività corporea e danza nella
scuola dell'infanzia; 
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4. Esperti nella conduzione di laboratori ludico creativi nella scuola primaria con una formazione approfondita in
merito a progetti educativi-espressivi- teatrali, creativi (ceramica, ecc.) e psicomotori (danza-movimento-terapia,
yoga, ballo, ecc.);

5. Esperti madrelingua Inglese, Francese, Tedesco e Spagnolo nella Scuola Secondaria di 1° grado;

6. Esperto madrelingua Inglese nella Scuola Infanzia;

7. Esperto madrelingua Inglese nella Scuola Primaria;

Importo orario massimo previsto €. 30,00 (comprensivo di eventuali oneri a carico dell'amministrazione).

I  candidati,  ai  sensi  dell’art.  46 della  Legge 133/2008,  devono essere  in  possesso  di  particolare  e  comprovata
specializzazione anche universitaria.  Possono presentare domanda di  partecipazione alla selezione gli  esperti  di
particolare e comprovata qualificazione professionale mediante:
• La dichiarazione dei titoli attinenti all’attività cui è destinato il contratto e allegando il proprio curriculum vitae;
• L’offerta completa di compenso orario richiesto per la prestazione d’opera.

La  domanda,  indirizzata  al  Dirigente  Scolastico  dell’Istituto,  redatta  in  carta  semplice  (secondo  il  modello
allegato),  sottoscritta  dal candidato  dovrà  pervenire,  a  pena  di  esclusione,  entro  e  non  oltre  il  termine
perentorio delle ore 12,00 del 09/10/2017. 
La domanda può essere presentata direttamente,  inviata a mezzo di  raccomandata  con avviso di  ricevimento o
tramite posta elettronica certificata all’indirizzo raic829007@pec.istruzione.it.
Non farà fede la data del timbro postale, non saranno ritenute valide le domande inviate via e mail non certificata o
via fax, sul plico contenente la domanda dovrà essere indicato il mittente e la dicitura “esperto” con l’indicazione del
modulo formativo a cui si intende partecipare.

Nella domanda i candidati devono dichiarare, sotto la propria esclusiva responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
n. 445/2000 e consapevoli delle responsabilità civili e penali cui possono andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000:
 di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri della comunità europea;
 di essere in godimento dei diritti politici;
 di essere dipendente di una pubblica amministrazione;
 di non essere dipendente di una pubblica amministrazione;
 di non aver subito condanne penali né di avere procedimenti penali pendenti né di essere stato destituito da

pubbliche amministrazioni;
 di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
 titoli di studio posseduti;
 frequenza a corsi di formazione;
 esperienze lavorative pregresse nel settore di pertinenza; 
 il  recapito  presso  il  quale  deve,  ad  ogni  effetto,  essere  fatta  ogni  necessaria  comunicazione,  il  recapito

telefonico, fax , e-mail;
 prezzo  offerto  (massimo  lordo  orario  proposto  €  30,00  comprensivo  di  eventuali  oneri  a  carico

dell’Amministrazione.)
Le domande  dovranno  contenere  l’autorizzazione  al  trattamento  dei  dati  personali  ai  sensi  del  Decreto
Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003.
La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed è obbligatoria a pena di
nullità della domanda stessa.
La presentazione della domanda obbliga espressamente l’accettazione di quanto esplicitato nel presente avviso.
Alla domanda i candidati devono allegare:
 La carta d’identità valida;
 Il Curriculum Formativo e Professionale,  coerente con l’incarico previsto,  redatto in carta semplice datato e

firmato.  Per  quanto  riguarda  i  servizi  da  dichiarare  nel  curriculum si  precisa  che  dovranno essere  indicati
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dettagliatamente: la durata (dal ___/___/___ al ___/___/___), n. ore, qualifica ed attività svolta.
Nel curriculum dovranno essere descritte tutte le informazione necessarie all’attribuzione dei punteggi (vedi tabella
di attribuzione dei punteggi) e il candidato potrà allegare tutte le certificazioni ed attestati che ritiene opportuno
presentare.
In caso di dubbi nella veridicità delle dichiarazioni, questo Istituto si riserva di procedere a verifiche anche con la
richiesta di certificazioni originali dei titoli e delle esperienze dichiarate.
La  selezione  delle  domande  sarà  effettuata  dalla  Commissione  formata  da:  Dirigente,  da  un  collaboratore  del
Dirigente e dal DSGA al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto al quale conferire l’eventuale
incarico.

La valutazione dei candidati avverrà con l’applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito riportati:

CRITERI PUNTEGGI

Titoli di studio / professionali e di formazione Pt. 50

• Laurea o altro titolo di studio specifico o inerente alla qualifica richiesta Pt. 30

• Frequenza di corsi di formazione, area di riferimento, minimo 30 ore 
(il n. di ore deve essere chiaramente indicato nell’attestato)
(2 punti  per ogni corso) fino ad un massimo di

Pt. 20

Esperienze pregresse nell’area di riferimento Pt. 25

• Esperienza pregressa nell’area di riferimento del bando,  minimo 20 ore
(1 punto per ogni esperienza)  fino ad un massimo di 

Pt. 5

• Esperienza pregressa nell’area di riferimento del bando presso le scuole statali secondarie di 
primo grado/scuole infanzia/scuola primaria, minimo 20 ore 
(2 punti per ogni esperienza)  fino ad un massimo di 

Pt. 20

Prezzo  offerto  al  ribasso  rispetto  all’  importo  orario  lordo  massimo  proposto  (€.  30,00)
comprensivo di eventuali oneri anche a carico dell’Amministrazione.
Indicare l’ importo orario offerto al ribasso:  _____________     fino a un massimo di

Pt. 25

Formula utilizzata per l’ attribuzione del punteggio al miglior ribasso sull’ importo orario: 
• all’ esperto che offre il miglior prezzo verrà attribuito il punteggio max. (pt.25);
• per gli altri esperti si utilizzerà la seguente formula:

P =
miglior ribasso x pt.25

ribasso offerto dall’ esperto

La valutazione comparativa dei candidati sarà effettuata dalla Commissione e la selezione verterà sull’esame dei
titoli sopra indicati, risultanti dai documenti allegati alla domanda. 

Le graduatorie formulate mantengono la loro validità per l’anno scolastico 2017/2018 e saranno pubblicate all’Albo
Pretorio on line dell’Istituto.

L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere ad eventuale conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso
a suo insindacabile giudizio.

In caso che non pervenissero offerte,  l’Istituzione Scolastica procederà in base al Codice dei contratti  mediante
procedura negoziata.

Eventuali aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione, dovranno essere autorizzati dall’Amministrazione
d’appartenenza e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L’Istituzione Scolastica si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei
progetti previsti ed eventuali incarichi saranno conferiti tramite contratto di prestazione d’opera occasionale che non
costituisce rapporto di impiego e non dà luogo a trattamento previdenziale.
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Il  compenso spettante  sarà  erogato  al  termine della  prestazione previa  presentazione  della  relazione  finale,  del
registro delle ore prestate con le relative firme e della fattura se trattasi di soggetti possessori di partita iva.

Gli  importi  sono da intendersi  al  “lordo percipiente”  e  quindi  al  lordo della  ritenuta  d’acconto del  20%, degli
eventuali contributi INPS, IVA compresa nel caso di possessori di partita Iva, del contributo del 4% casse liberi
professionisti e del 2% se prestazione da lavoro autonomo. 

L’Istituzione Scolastica provvede, limitatamente al periodo di impiego, alla copertura contro gli infortuni derivanti
da responsabilità civile.

Qualora la prestazione venga sospesa dall’esperto per diversi  motivi  e non ci sia la possibilità di completare il
progetto nel corso dell’anno scolastico di riferimento si procederà ad interrompere il rapporto sostituendo l’esperto
esterno a seguito di scorrimento della graduatoria.

Una volta stipulato il contratto la prestazione potrà essere interrotta nel caso in cui venissero meno i presupposti
della  stessa  senza  che  l’incaricato  possa  vantare  ogni  pretesa  se  non  il  pagamento  del  corrispettivo  pattuito
limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate.

Per  quanto  non  previsto  dal  presente  bando,  si  rinvia  al  Decreto  Interministeriale  n.44  del  1  Febbraio  2001
Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"
(Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 57 del 9 Marzo 2001, Supplemento Ordinario n.49), al regolamento di istituto
ed alle disposizioni normative vigenti in materia.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione al concorso, ai sensi degli artt. 7 e 13 del
Decreto Legislativo n. 196 del 30.06.03, saranno trattati per le finalità di gestione delle procedure di selezione. 

Il presente bando è pubblicato all’Albo Pretorio On-line dell'Istituto Comprensivo Cervia 2 nel sito web dell'Istituto
– www.iccervia2.gov.it

Per  eventuali  informazioni  rivolgersi  al  responsabile  del  procedimento,  Direttore  dei  Servizi  Generali  ed
Amministrativi dell’Istituto Sig.ra Lucia Rossi dal lunedì al venerdì dalle ore 11,30 alle ore 13,00 – Telefono
0544/71955.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Mariapia Metallo

[Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. 39/1993]
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